
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir  
zur Verstärkung unseres Teams einen 

JUNIOR  
VERTRAGS- UND NACHTRAGSMANAGER /  
BAUBETRIEB (M/W/D) 

AUFGABEN 

 Unterstützung bei der Vertrags- und Nachtragsbearbeitung in Bauprojekten 

 Analyse und Bewertung von Vertragsdokumenten und Nachträgen 

 Kommunikation mit Auftraggebern, Subunternehmern und anderen 

Projektbeteiligten 

 Erstellung von Vertragsdokumenten und Nachtragsangeboten 

 Mitwirkung bei der Durchsetzung von vertraglichen Ansprüchen und der 

Abwicklung von Nachträgen 

 Unterstützung bei der Überwachung von Vertragsfristen und -bedingungen 

PROFIL 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Bauwirtschaft, 

Rechtswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation 

 Erste Berufserfahrung im Bau- oder Bauprojektmanagement wünschenswert, 

idealerweise im Bereich Vertrags- und Nachtragsmanagement 

 Grundkenntnisse im Bau- und Vertragsrecht von Vorteil 

 Analytisches Denkvermögen und strukturierte Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

WIR BIETEN: 

 Eine gründliche Einarbeitung und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit spannenden Projekten 

 Ein motiviertes Team und eine offene Unternehmenskultur 

 Flexibilität, attraktive Vergütung und Benefits 

Bei Interesse bitten wir um aussagekräftige Bewerbungsunterlagen per Email an 
post@km-ing.de. Gerne stehen wir auch für Rückfragen bereit: 06764-8943457. 


